
河南省淼雨饮品股份有限公司 机修工

5

人 、直

销内勤

1

人、强电弱电电工、人力资源专员

多氟多化工股份有限公司 广告策划

2

人 、行

政经理

2

人 、电池材料研发人员

2

人、办公室秘书

1

人 、普工

12

人、 机修班长

1

人、统计员

1

人、电工

1

人、氟化盐操作工

10

人、矿长和副矿长

10

人、网站

管理和网络维护

2

人、仪表工

1

人、外派财务人员

2

人、矿产技术人员

10

人、化验分析员

3

人

河南千年冷冻设备有限公司 车工

2

人、售后维

修人员

8

人、制冷技术员

2

人、电气技术员

5

人、机

械技术员

2

人、焊工

5

人

焦作市新纪元汽车销售有限公司 洗 车 职 员

2

人、喷漆工

2

人、机电维修工

3

人、销售顾问

2

人

焦作健康元生物制品有限公司 研发质保人员

10

人、药品注册报批专员

1

人、成本会计

1

人、机修

焊工

2

人

焦作市三合房地产开发有限公司 水电工程师

4

人、土建工程师

4

人

河南省第二慈善医院 卫生员

4

人、 康复医生

3

人、西药师

2

人、放射医生

2

人 、检验

2

人 、护士

20

人、口腔医生

3

人、麻醉医师

3

人、内科医生

10

人、外

科医生

10

人

河南亿祥置业有限公司 前台接待

2

人、行政文

员

2

人、物业客服主管

1

人、秩序维护部主管

1

人、社

区文化专员

1

人、社区文化部经理

1

人、绿化技师

1

人、平面设计

1

人、培训主管

1

人、监控员

1

人、外联

主管和干事

5

人、土建工程师

5

人、造价工程师

2

人、

人事专员

1

人、司机

1

人及水电、绿化、景观工程师

3

人、项目总经理

2

人、招商经理

5

人、绿化员

5

人、置

业顾问

2

人、水电维修工

2

人、物业客服

5

人

焦作市山阳区沃根文化学校 物理老师

1

人、前

台

8

人、数学老师

10

人、英语老师

10

人

焦作同仁医院 病理科主任及初级、中级、高级

医师

3

人，超声科主任及初级、中级、高级技（医）师

10

人 ，功能科主任及初级 、中级 、高级技 （医 ）师

10

人，检验科主任及初级、中级、高级技师

12

人，放射、

核磁、

CT

室科室主任及初级、中级、高级医（技）师

15

人，药剂科主任及初级、中级、高级药师

1

人，医院中

高级医疗技术人才（医、药、护、技 ）

60

人，住院医师

（三级综合医院临床各科室）

50

人，业务院长

1

人，学

科带头人

18

人，护士

100

人，护士长

10

人，各科室主

任

27

人

厦工机械（焦作）有限公司 装配工艺员

2

人、结

构件工艺员

2

人

河南省群英机械制造有限责任公司 检 查 员

5

人、英语翻译

2

人、电气自动化

5

人

莱恩钢帘线股份有限公司 设备维修工

10

人 、

质检员

15

人、工艺技术

10

人、司机

2

人、销售代表

1

人、电工

10

人、理化检验

10

人、操作工

300

人

山西太行国际旅行社有限责任公司焦作分公司

业务员

10

人、导游

20

人、前台接待

5

人、办公室主任

1

人、副经理

1

人

郑州丹尼斯百货有限公司焦作市塔南分公司

餐厅厨师

2

人、电脑室专员

2

人、美陈人员

2

人、理货

员

10

人、营业干部

5

人、收银员

5

人、安管员

5

人

好友轮胎有限公司 法务人员

2

人、 会计

5

人、

国际业务结算

5

人、二级建造师

10

人、轮胎销售部经

理

1

人、办公室人员

1

人、房地产专业及建筑专业财

务会计

3

人、业务员

3

人、机械制图

12

人、办公室人

员

3

人、文秘

2

人、设备维修

30

人、电气维修

30

人、

电气工程师

20

人

江苏平光制药（焦作）有限公司 行政主管

1

人、

配菜员

1

人、人力资源部部长

1

人、业务经理

5

人、装

卸工

5

人

焦作宝丰电缆有限公司 车间主任

3

人、 后勤

2

人、监察审计

2

人、司机

2

人、质检员

2

人、仓管

3

人、

采购员

1

人、行政助理

2

人、行政管理人员

3

人、人力

资源部

2

人、销售内勤

2

人、大客户销售人员

10

人、

财务主管

2

人、财务人员

3

人、操作工

20

人、市内销

售人员

10

人、财务总监

1

人、维修人员

10

人

焦作时代女子医院 护士

３

人、 医生助理

２

人、

生态美容师

２

人、医学检验员

１

人

2012年高校毕业生

就业服务月启动

远大·艺安苑

鎏金八月，耀世开盘！

席位有限，错过不再！

7

月

27

日， 第三十届奥林匹克运动会盛放英伦 ， 举世瞩目 ！

在焦作， 远大·艺安苑传承远大地产十年精工品质 ， 以卓越地缘、 天然景观、 低密度建筑、

5

分钟醇熟生活圈 ， 让居住成为一种与城市息息相关的自然状态。
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人力资源社会保障

2500个就业岗位送到家门口

本报讯 （记者杜玲） 富士康招工了，

2500

个就业岗位送到家门口。 记者昨日从市人力资

源社会保障部门获悉，从即日起至年底， 凡

16

周岁以上、

35

周岁以下有就业愿望的城乡劳

动者， 均可到各县市区公共就业人才服务机构

和有资质的民办职业介绍机构报名， 应聘富士

康科技集团郑州科技园的普工、 技术工等多个

岗位， 不收取招工任何费用。

据了解， 此次富士康科技集团郑州科技园

提供了普通工人岗位和机台操作、维修、装配、

测试、车工、钳工、铣工、焊工、机电等技术工人

工作岗位，被录用者将和企业所有员工一样，享

受社会保险、住房公积金等其他待遇，月综合收

入在

2100

元至

2600

元。

一、集团简介

富士康科技集团是台湾鸿海科技集团在大

陆投资兴办的高新科技企业。

1988

年在深圳地

区投资建厂，拥有数百家子公司和派驻机构，现

有员工

120

多万人，产品涉及计算机、通讯、消

费性电子等

6C

产业多个领域。

集团至今已连续

14

年入选美国 《商业周

刊》全球信息技术公司

100

大排行榜，连续

9

年

稳居内地出口企业第一名。 连续

8

年跻身 《财

富》全球

500

强，

2012

年居《财富》全球

500

强

第四十三名。

规划占地面积达

10

平方公里的富士康郑

州科技园，坐落于风景秀丽、交通便利的郑州东

南隅，以生产高端智能手机、提供

6C

科技整合

服务为主体业务。未来几年内，富士康郑州科技

园不仅产业领先， 而且将成为一座绿色生产工

业城、宜居健康生态城。

鸿飞千里兴科技，海纳英才聚郑州。富士康

郑州科技园将持续加大资源投入力度， 开展丰

富多彩的员工业余文化活动； 为员工制定高于

一般水平的薪酬和福利政策， 以优于法定劳动

合同的条款与员工签订劳动合同； 为全体员工

办理社会保险、住房公积金；建立全方位、多层

次的员工保障体系，并为优秀员工配房、配股。

二、招工条件

学历：中专、中职及高中以上学历（优秀者

可放宽至初中学历）。

年龄：

16

周岁至

35

周岁。

健康标准：身体健康，心理健康，无影响团

体健康之传染疾病、潜伏性疾病。

三、招聘岗位

1.

普工

2.

技术工（有下列岗位工作经验高薪优先

录用，月综合收入

2400

元以上）：

SMT

、机台操

作、维修、装配、测试、车工、钳工、铣工、焊工、机

电、磨床、冲压、成型、压铸、放电、线割、咬花、镭

雕、电镀、烤漆、移印、点胶、热熔、烧结、抛光、绘

图、

M

∕

C

、品管等。

四、工作地点

郑州市（航空港区厂区、出口加工区厂区）。

面试合格后， 即赴郑州厂区报到， 签订劳动合

同。

五、薪资待遇

基本工资

1550

元，月综合收入

2100～2600

元。 试用期

3

个月。

六、福利项目

工衣：免费提供工衣及洗衣服务。

奖金：发放年终奖和生产激励奖金（生产旺

季，依绩效核给）。

礼金：发放端午、中秋等节日礼金及春节开

工红包。

保险：公司依法为员工办理社会保险，并额

外为员工办理医疗自保基金，提供双份保障，依

法为员工办理住房公积金缴存。

休假：员工享有国家法定假、工伤假、婚假、

丧假、产假、带薪年休假等假期。

培训：

1.

免费提供各种管理、技能培训，提

升员工综合能力；

2.

公司与国内多所高校合作，

开办在职学历教育班，提供学习机会。

晋升： 表现优秀者将获得调薪、 晋升的机

会，表现特优者选送派赴国外工厂历练。

注：报名时请携带本人二代身份证原件、照片两张

序号 招募报名地点 联系人 联系电话 手机

1

焦作市人才交流中心 杨学年

2588296 13619851103

2

焦作市人力资源市场 王 凡

3905710 18236859288

3

解放区劳动就业局 殷志国

3589395 13903915527

4

山阳区人力资源市场 马 玲

3999866 13598500881

5

中站区劳动就业局 皇甫佳

2951069 13598534111

6

马村区劳动就业局 王 鹏

3941903 13782692010

7

新区人力资源市场 赵 伟

8866566 13939187094

8

沁阳市职业介绍所 张麦粉

5635025 13569144512

9

孟州市人社局服务大厅张洪涛

8196618 13569116266

10

温县人力资源市场 王立军

6195180 13938160908

11

博爱县人力资源市场 胡 昌

8663362 13939130803

12

武陟县人力资源市场 张新草

7270053 13782614661

13

修武县劳动就业管理

中心服务大厅 杨小江

7192016 13633917208

14

经人力资源社会保障部门批准的有资质的民办职业

介绍机构

本报讯 （记者杜玲 通讯员谢长虹 、 吴庆华 ）

近日， 记者从市人力资源社会保障部门获悉，今年

8

月，市人才交流中心组织开展为期一个月的“

2012

年

高校毕业生就业服务月”活动，按行业、专业、地区、组

织开展招聘工作，进一步做好高校毕业生就业服务工

作。

同时， 该中心还组织参加

2012

年全国高校毕业

生就业服务网络招聘周活动，由天纵英才网与国家招

聘信息公共服务网建立专项链接，收集适合高校毕业

生的招聘岗位信息并发布在网上，供求职毕业生选择

就业。 此外，还定期向国家招聘信息公共服务网上报

焦作地区企业招聘信息。

8

月

10

日 孟州重点企业专场招聘会

8

月

17

日 综合类专场招聘会

8

月

24

日 餐饮、食品、服务类专场招聘会

8

月

31

日 修武县重点企业专场招聘会

具体招聘信息详情，请登录天纵英才网（

www.tzy鄄

cw.com.cn

）查看，联系电话：（

0391

）

2588296

、

2081867

8月份市人才市场招聘活动安排

8月份部分企业招聘信息

省政协副主席龚

立群莅焦视察就业工

作 ， 市政协主席原振

喜、副市长贾书君等出

席座谈会。

郭育新 摄

七、招募报名方式

关注富士康科技集团招工


