
近年来， 市广利局从国家粮食安全和解

决当地群众人畜饮水安全的民生问题战略高

度出发， 坚持把解决青风岭漏斗区地下水严

重短缺的问题当成重要工作来抓， 持续不断

狠抓生态补水， 为广利灌区可持续发展提供

了强有力的水资源保障。

广利灌区是全国大型灌区之一，灌、排、补

范围涉及沁阳、济源、温县、武陟四县市

439

个行

政村。青风岭漏斗区位于广利灌区下游，涉及沁

阳、 温县两县市

234

个行政村的

34

万亩耕地，面

积达

363

平方公里。由于近几年灌区来水量相对

不足，导致漏斗区长期缺水，致使大部分渠道淤

积严重，工程老化损毁，建筑物年久失修，无法

正常使用；许多补水河道淤塞残破，杂草丛生，

不能通水。 同时， 由于近几年的自然降水量不

足，仅为多年平均降水量七成多，致使灌区连年

干旱，地下水也得不到有效补充。随着工农业生

产的迅速发展，用水量日益增加，地下水严重超

采，致使地下水位逐年下降，形成了以焦作市温

县青风岭为中心，面积涉及温县的番田、黄庄和

沁阳的崇义、王召等乡镇的大面积漏斗区。漏斗

区地下水位的持续下降， 直接导致每年需要更

新的机井

460

多眼，投入

700

余万元，农民不堪重

负，同时农业灌溉费用相当惊人，漏斗区内亩次

抽水电费约

30

元， 普浇一次水仅电费就需千万

元，还不包括人工、机具等费用。

更为严重的是，由于地下水位连年下降，

当地的生态环境日趋恶化， 严重制约着当地

社会经济的可持续发展， 不少地方已出现人

畜饮水和农业用水困难， 这不仅影响国家粮

食生产的安全， 也给灌区下游人民的正常生

活带来严重挑战， 极大地阻碍了当地的新农

村建设和全面建设小康社会的步伐。

为解决这个问题，焦作市委、人大和政府等

部门， 高度重视青风岭漏斗区地下水严重短缺

问题，多次到灌区视察和指导工作，并组织有关

单位的代表对补水工作积极开展调研活动。

市广利局对此尤为重视，局党委多次召开会

议，认真讨论，集思广益；局领导多次深入漏斗区

实地开展调查研究工作，面对面听取干部群众的

意见和呼声。为了切实解决好这一事关民生大计

的问题，局领导班子结合灌区工作实际，针对补

水工作的长期性、复杂性、艰巨性的特点，确立了

立足当前、部署长远，有计划、有步骤地从根本上

解决这个问题的工作思路。

说了算，定了干，该局八策并举，打响了

青风岭生态补水战役。

统一思想，提高认识，克服困难，坚定不

移地为缺水区农民谋福利。

疏通现有补水渠道， 做好示范性补水工

作，采取定点测试、现场观察、走访群众等多

种方法，不断总结经验，探索补水规律。 目前，

该局已疏通了沁阳崇义输水干渠、 杨香涝河

和通向温县境内的永丰支渠， 共疏通补水渠

道

30

余公里， 同时在有效补源范围内确立了

26

眼观测井，按时测量机井水位，在取得补源

实效上狠下功夫。

狠抓中上游渠道工程的节水改造续建配

套项目工程建设， 通过上游节水为补源区地

下水工作提供了水源保证。

在补源区内逐步开展补源网络工程建设。

2008

年，该局用于网络工程建设的资金已达

120

万元， 恢复了温县番田镇六个村万余亩耕地的

补源面积。

２０09

年，该局又投资

10

万余元修建并

疏通了济河至护城涝河补源输水渠道，使沁阳

市王召乡南部八个行政村

3

万余亩补源面积得

到恢复。

依据近年来补源工作取得的成果， 该局

编制 《沁温补源区补源工程可行性研究报

告》， 向国家争取较大规模的补源项目工程，

全面打造补源网络。

强力打造补水工作的长效机制， 针对补水

工作的社会性、公益性特点，该局正在努力寻求

补水费用的解决途径， 决心从根本上解决补源

区群众抽水费用大、经济负担沉重的民生问题。

明确一个职能科室、四个管理处负责补水

工作，相关村建立农民管水、监督组织，初步形

成补水工作运作机制， 同时建立工作台账，落

实工作责任制，确保补水工作有序进行。

运用科学技术， 实施青风岭漏斗区地下

水采补平衡、修复生态环境的课题研究，从根

本上解决地下水超采问题。

目前， 该局充分利用现有补水渠道工程，

认真搞好水源调配，科学合理地解决好中上游

灌溉和下游补水工作相互争水的矛盾，采取灌

前补水、间隙补水、灌后补水等多种方法，充分

利用有限的水资源，搞好补充地下水工作。 截

至

2012

年年底， 该局已向漏斗区输水

30088

万

立方米， 其中

2011

年输水

5826

万立方米，

,2012

年输水

6100

万立方米。 灌区的补源工作同样也

得到了当地政府的高度重视，沁阳、温县两地

对灌区的补源工作大力配合和支持，沁阳市投

资

350

余万元对济漭截排

1.6

公里的渠段进行了

衬砌改造，提高了渠道输水能力；温县投入巨

资对其境内的蚰蜒河进行了扩宽改造。

从

2008

年以来的持续补水， 补源区有效

补源面积已超

10

万亩，产生了良好的经济、社

会效益。 补水后，有效范围内机井水位平均上

升

8～10

米， 群众抽水灌溉亩次电费由过去的

20～30

元降低到

10～15

元。 温县番田镇白沟作、

蔡庄、原庄、秦庄、小金香、大金香等六个行政

村村民委员会致信市广利局， 感谢市广利局

想群众所想，急群众所急，实实在在为老百姓

办实事。 六个村在信中还算了一笔账，六个行

政村约

1.2

万亩地，补水后，每浇一次水能节电

约

29

万千瓦时，省钱约

17.3

万元；每年两季农

作物浇五次， 六个村可节电约

150

万千瓦时，

省钱约

87

万元。

生态补水 润泽青风岭

本报讯 （记者杨仕智） 以服务农田灌溉为

己任的市广利灌区管理局，近年来却面临着沁河

来水日益减少、灌溉亩次用水量居高不下、续建

配套与节水改造资金短缺等诸多困难。 面对困境

怎么办？ 该局不等不靠不抱怨，以提高党建水平

为抓手，党员、干部、群众形成合力，在困境中寻找

机遇，走出了一条管理服务新路子。

水资源日益匮乏， 而用水量却逐渐增加，用

水形势不容乐观。 市广利灌区管理局认为，困难

中也有机遇： 河口村水库预计在

2014

年建成，汛

期下闸蓄水， 可以缓解沁河来水忽大忽小的状

况，给灌区发展带来新的机遇。 随着今年中央一

号文件的出台，土地流转等政策的实施，也给灌

区发展带来了新的挑战和机遇。

找准症结，抓住机遇，迎接挑战。 去年以来，

市广利灌区管理局以党风建设为抓手， 以深化

“五型”机关创建为突破口，全面提升灌区党建水

平。 该局通过开展以“转作风、提效能、促发展”为

主题的思想作风建设专项整治活动，大力弘扬了

新风正气，抵制了歪风邪气，增强了全局各级党

组织的凝聚力和战斗力，为圆满完成各项工作提

供了坚强的政治保证。 同时，该局通过深入开展

形式多样的廉政教育活动和岗位权力风险防控

机制建设工作，实行目标管理，落实党风廉政建

设责任分解，在全局营造了求真务实、艰苦奋斗、

开拓创新的良好局面。 去年以来，该局从领导班

子成员到各级干部都能够做到清正廉洁，没有发

生违规违纪行为。 去年，该局被焦作市直机关工

委授予“服务型机关”称号。 全局转正党员

5

名，新

发展党员培训对象

5

名， 为党组织输送了新鲜血

液，增强了党组织的战斗力。

机关风气正了，党员干部作风转变了，市广

利灌区管理局适时将其转化成服务效能、经济效

益，以开展创先争优活动为动力，以服务民生为

重点，以保障粮食生产安全和促进区域经济发展

为目标，狠抓节水灌溉保农田抗旱，推进工程建

设保灌区安全，开创了灌区建设的新局面。

以保障粮食生产安全为目标，灌溉管理取得新突破。 该局各管理处

强化目标管理，精心组织，克服困难，抢抓机遇，灌溉管理取得了新突

破，去年灌溉共引水

4500

余万立方米，灌溉面积

16.5

万亩次，水费收入

165.95

万元，超目标任务的

16%

。 通过有效灌溉，灌区内粮食生产实现了

九连增。

以服务民生为重点，持续抓好青风岭漏斗区补水。 该局利用灌溉间

隙和汛期向青风岭漏斗区回灌补水

5679

万立方米， 超额完成了市政府

下达的

5000

万立方米补水任务，实现补源收入

50

万元。 通过补水，还使

补源区农村生态环境得到了修复改善，也弥补了管理运行经费的不足。

严格落实“四项制度”，灌区工程建设取得新成就。 该局投资

250

万元，

阶段性完成了济蟒截排与四干三支渠部分渠段改线工程，已改造渠道

1

公

里；田间高效节水与水源基础设施项目工程全力推进，共完成斗农渠拆除

重建、维修与改造

9

条，长

4225

米，开挖修复斗农渠

2

条，长

2300

米，新建、改

造各类建筑物

366

座，完成投资

225

万元。

加强停产企业管护， 优化全局发展环境。 该局坚持把停产企业管

护、盘活资产、增收减负作为保持灌区大局稳定的重要工作，积极做好

来访人员接待和国有资产管护利用工作，去年共收租金

11.75

万元，并利

用以物抵款的形式偿还企业债务

10409

元。

该局按照“依法管水、从严治队”的要求，加大了灌区水行政监察执

法力度，较好地维护了灌区合法权益，净化了灌区发展环境。 同时，该局

注重渠土资源开发利用，建设绿色生态走廊，去年因地制宜渠堤植树达

1.5

万棵，稳步推进绿色生态走廊建设，更新树木

1.2

万棵，实现树木管

理收入

15

万元。

广利灌区篇

本报讯 （记者杨仕智） 今年年初以来，

市广利灌区管理局结合灌区实际，立足当前，着

眼长远，及早部署，真抓实干，灌区各项工作平

稳有序发展，取得了良好的社会和经济效益。

今年年初，市广利灌区管理局认真分析研

究灌区实际， 确定了今年的主要工作方向：在

农业灌溉方面争取灌溉引水

5500

万立方米，灌

溉面积

13

万亩次以上，水费收入确保

155

万元，

争取达到

170

万元；在青风岭漏斗区补水方面，

完成补水

5000

万立方米， 补源收入

50

万元；在

工程建设上，计划投资

4175

万元，完成济蟒截

排沁阳木楼段和温县番田段工程治理建设。

为完成今年的工作目标任务，实现从困境

中奋起的目标，该局确定了多策联动的工作方

针，实施五大工程，确保各方面工作落到实处。

———加强灌溉管理，提高用水效率，稳定和

提高水费收入，加快节水型灌区建设。为缓解沁

河来水少对灌区发展的不利影响， 该局一方面

尽力争取应得水量， 从源头上保证沁河来水量

不被人为减少；另一方面修订《广利灌区水资源

管理办法》，规范灌区内部用水调配，杜绝用水

的随意性，增强用水的计划性。 为解决灌溉亩次

用水量高的问题， 该局实行了落实水费任务与

用水量挂钩的政策。 该局还利用不同形式，加强

灌溉管理监督检查，减少灌溉中跑水、漏水、弃

水现象的发生。 同时，该局因地制宜，一村一策，

组建和规范农民用水合作服务组织， 延长灌溉

管理手臂，解决灌溉管理脱节的问题。

———拓宽补源渠道，扩大补源效果，提高补

源收入，推进生态型灌区建设。 该局在巩固现有

补源工作的前提下， 调动一切积极因素去争取

应得的补源补偿管理费用； 在稳定现有补源管

理运行机制的基础上， 想方设法调动受益乡村

参与补源管理的积极性； 在拓宽补源渠道和范

围、增加补源收入上，加大孟州补水的力度，增

加补源收入，实行以灌代补，增加收入。

———加快项目争

取和建设， 建设阳光

工程， 提升灌区防汛

抗旱除涝能力， 加快

安全型灌区建设。 该

局 坚 持 项 目 带 动 原

则，利用好政策，积极

做好项目储备和争取

工作，今年要完成灌区续建配套与节水改造项

目第五期可研报告的批复工作，计划投资

3164

万元；今年还要完成济蟒截排治理工程建设任

务，计划完成投资

4175

万元。

———增强工程管护意识， 提升工程管护水

平，打造平安工程，推进安全型灌区建设。 该局

在提高工程管护重要性认识的同时， 严格目标

责任管理，强化监督检查，创新探索工程管护模

式，全面提升工程管护水平，逐步实现工程管护

投入多元化、建设规范化、管护系统化、面貌园

林化，确保工程安全运行和效益最大化。

———以文明单位创建为引领，规范管理，提

升效能，推进和谐型灌区建设。 该局在去年开展

的以“转作风、提效能、促发展”为主题的思想作

风建设专项整治活动的基础上， 今年灌区又启

动文明单位创建工作，通过开展文明创建，逐步

扭转工作中存在的“庸、懒、贪、散、低”等不良风

气，树立积极向上的新风正气，营造团结和谐的

工作氛围，增强员工对单位的认同感。

上图为改造后的引沁干渠。 广 利 摄

转

作

风

提
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多策联动强管理 五大工程保灌溉

市广利局灌区建设重实效

中国太平洋人寿保险股份有限公司焦作中心支公司祝全市人民五一劳动节快乐

热烈祝贺 于 5 月 1 日隆重上市

鸿发年年全能保险

理财计划 A

（2013）

公司简介

中国太平洋人寿保险股份有

限公司焦作中心支公司成立于

2002

年

4

月。该公司成立以来，始

终坚持 “诚信天下、 稳健一生、

追求卓越”的核心价值观，坚持以

客户需求为导向

,

追求价值的可持

续增长。 到目前为止，前进中的太

平洋寿险焦作中心支公司已在山

阳大地上屹立起来， 已经迎来自

己

１１

周年的华诞。

１１

年的艰辛转

瞬已过，目前，该公司已拥有行政

管理干部

110

人， 业务团队人数

3000

余人， 服务范围涵盖焦作每

一个县区。

该公司时刻以客户为先，全

辖员工始终保持饱满的热情、高

昂的斗志、 坚定的信心和务实的

作风， 创造焦作中心支公司新的

辉煌 ，

2011

年 、

2012

年连续两年

被焦作市政府评为 “金融系统先

进单位”。

2013

年，太平洋寿险焦作中心

支公司继续深入贯彻落实 “推动和

实现可持续的价值增长” 的经营理

念，着力优化业务结构，着力转变发

展方式，着力加快改革创新，着力推

动公司科学发展；迎接新挑战，再铸

新辉煌， 努力开创焦作中心支公司

跨越式发展的新局面， 为焦作市人

民提供更加优质的保险服务。

中国太平洋人寿保险股份有限公司

2013年一季度蓝鲸协会焦作中支会员名单

明 星 会 员

普 通 会 员

牛保红

王 蕾

杨艳丽

许新芳

唐会霞

张静玲

郭风芹

丁三瑞

李俊霞

侯文彩

郭小换

吉广飞

贾学文

左菊意

邓改英

马 芸

宋素娥

侯芳芳

董姣姣

任可霞

和艳红

王晓密

李国利

李大朋

程小岭

王小娟

赵秋霞

赵小平

吴志英

张爱粉

吴会英

翟鸿云

彭丽丽

闫丽丽

都春玲

刘利长

苗世敬

王艳春

韩战勇

田金萍

麻焦焦

任爱芬

靳云霞

吴亚娟

任小爱

李 莉

谢素粉

薛应平

刘发展

梁红霞

张小平

宋爱琴

冯丽丽

白小对

任 霞

王 艳

吴付香

杨冬艳

王季红

朱丽娟

陈二巧

苗素英

郑小荣

李玉琴

张丽琴

张二伟

张金环

周香娥

刘玉梅

李 静

李利平

千福梅

丹 珂

宋丽丽 李本立 李孝斌 陈玉霞 刘美红闪兰荣 荆小付
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水利之窗

本报记者 杨仕智


