
2013

年在特色考试中被焦作一中提前录取的

28

名学生

教育教学质量连创佳绩

第二课堂硕果累累

近年来，马村区实验学校中招成绩不断

攀升，各项指标在焦作市均位列榜首，连续

多年受到马村区政府通令嘉奖。

2013

年，实

验学校中招成绩再次取得突破 ：

363

名考

生， 被焦作一中录取

118

名；

145

名考生成

绩达到省示范性普通高中统招录取分数线，

上线率达

40%

；

4

名学生中招成绩进入焦作

市前

10

名，

600

分以上考生达

52

人。 实验

学校向全区人民交上了一份满意的答卷。

学校特别注重开发第二课堂，寻找学生

兴趣点，培养个性特长。成立了舞蹈队、书法

绘画小组、乒乓球队、田径队、合唱队等兴趣

小组，经常性开展活动，参加各级各类比赛，

并取得了令人瞩目的成绩。第七届学生艺术

节，舞蹈、课本剧、合唱、器乐合奏等节目获

得

6

个焦作市第一名。课本剧与器乐合奏被

推荐参加全国中小学生文艺展演，获得国家

级二等奖。学校小学部编排的经典诵读节目

获得焦作市一等奖，并吸引了多批来自全国

各地的参观学习者。

坚强有力的领导班子

名师云集的师资队伍

马村区实验学校特别重视领导班子建

设，领导班子成员不能脱离教学一线。教学副

校长和中层干部，除行政工作外，还担任着相

当于一名教师的满工作量， 并且是语文、数

学、物理等重要学科。 但是，他们所任教学科

的教学成绩， 与同科教师相比， 一点也不逊

色。 用实际行动，给教师树立了良好的榜样，

他们在教师中都有着很高的威信。

在师资培养上，马村区实验学校一直坚

持“提高专业素质，搭建交流平台，丰富课余

人生，提升生活品质”的理念，体现出独特的

人性化管理特色。让教师走出去，开阔眼界，

开拓思维，转变观念，提高素质，是学校的一

项长远师资培训战略。 实验学校的教师，出

外参观学习，参加优质课评比，足迹几乎遍

及全国各地。 仅此一项，学校每年约需支出

10

万余元。 为了让教师养成读书研究、反思

的习惯，校长给教师布置“作业”，要求每位

教师都要写读书笔记、教学反思、教育日记，

校长定期抽查，奖优罚劣。学校利用节日，经

常性地组织教师开展教师运动会、 拔河比

赛、趣味游戏、元旦晚会、外出旅游等活动，

丰富教师业余生活。学校还经常聘请安全教

育专家、心理学专家、理财专家到学校开展

讲座。 不断提高教师的人文素养和幸福指

数，是学校师资培养的一个重要目标。

目前，马村区实验学校涌现出一大批既

有教育理想，又能脚踏实地苦干实干的优秀

教师， 刘玉芳老师就是他们中的杰出代表。

她自

2011

年

9

月由体育教师转行担任数学

老师兼班主任工作以来，所带领的班级两次

在期末考试中平均分、优秀率、及格率保持

年级第一名， 校运会和演讲比赛获得两连

冠，两次被评为学校优秀文明班集体，并获

得“雷锋式班级”荣誉称号。除了刘玉芳老师

外，数学教师黄天龙、秦大军、郭良臣，语文

教师田素清、王太运、赵静毅，英语教师李桂

苹、张贺平、张海清……凭借着他们丰富的

教学经验和爱岗敬业的奉献精神，赢得了社

会与家长的爱戴与信任。

独具特色的德育管理

良好的校风、班风、学风，是一所学校成

功的基础。 实验学校的德育工作独具特色，

秉承“为终身发展服务，为幸福人生奠基”的

教育理念。

为培养学生自主管理能力，为学生提供

参与学校管理的平台，学校实行了值周班制

度。每个值周班者负责学校一周的日常管理

工作，包括校风督导、车辆管理、卫生督导、

文明督导、常规活动检查、就餐督查、功能室

管理，不断补充完善丰富内容，初步实现事

事有人管、时时有人管、处处有人管的良好

局面。 让所有学生参与到学校管理中，培养

他们的主人翁责任感与团队合作精神，形成

了良好的班风、校风。

细节管理、严格管理，贯穿于学生在校

的所有行为。 为了保障学生安全与教学秩

序，学校实行领导值班制度。 规定了详细的

值班流程， 并渗透到学校管理的各个层面，

教学秩序、卫生工作 、安全工作 、公寓楼管

理、就餐秩序等，每天值班领导要将当天的

值班情况形成文字材料，交与陈校长，以便

及时发现问题，解决问题。 在学生就餐管理

上，实行就餐座位实名制，将学生名字贴在

餐桌相应位置便于监督检查，并对学生就餐

秩序和保持餐桌、 地面卫生提出严格要求，

并安排值周班学生进行督导检查，与班级考

核挂钩；在公寓楼住宿管理上，健全了由值

班领导、值班教师、生活教师、学生会寝管部

组成的住宿生管理网络，各有分工，各司其

职，学生在公寓楼内的起床、熄灯、早操、内

务，都有专人负责、专项检查。

不抛弃、不放弃每名学生，是实验学校

始终坚持的信条。 针对违纪学生，该校德育

处建立了帮教档案，并制定了具体的帮教措

施。 学校还成立了德育培训班，利用星期五

放学后，进行德育帮教工作。 德育帮教不是

简单的说服、惩罚，而是针对违纪学生的不

同性格特点、违纪原因，举办各种主题活动，

用爱心去关怀，用耐心去感化，让他们体验

到实验学校大家庭的温暖。

“阳光体育”活动

为学生健康成长保驾护航

教学质量不只是文化课的分数，学生体

质的提升，同样重要。 实验学校正是秉持着

这样的教育理念， 不断加强体育工作教学，

提高学生体质健康水平，作为学校一项长期

的重要的工作给予充分重视，抓实抓好。 学

校在体育课教学、课间操、晨练、运动队专项

训练、阳光一小时等全方位，多层面，对体育

工作进行过程监控，严格监管学生体育锻炼

时间、锻炼强度、锻炼效果。在上午课间操的

基础上，又增加了下午课间操，并且分时间

段，不同年级进行一天不少于一个小时的阳

光体育活动，活动项目丰富多彩，学生趣味

盎然。 为了让学生自觉自愿参加体育锻炼，

增强体质，实验学校率先将学生体育成绩纳

入期末成绩考评，计入文化课总分，并与奖

学金挂钩。由于学校重视、措施得力，学生体

育成绩合格率、 优秀率得以大幅度提升，竞

技体育也上了新的台阶。学校连年获得田径

运动会小学部总分第一名、中学生篮球赛第

一名、小学生乒乓球赛第一名等优异成绩。

励志创新谱华章，劲风满帆助远航。 马

村区实验学校将以团结、务实、高效的工作

作风，严格、科学、规范的管理体制，开拓创

新，真抓实干，取得更加辉煌的成绩！
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马村区实验学校在马村区

委、区政府和市、区教育局的关

爱与大力支持下，秉承“为终身

发展服务，为幸福人生奠基”的

办学理念， 内抓管理， 外塑形

象，深化办学特色，打造精品学

校，办学水平得到显著提高。建

校

10

年来， 从默默无闻的一

所民办学校迅速发展成为市级

名校。学校先后获得“河南省民

办教育先进单位”“河南省校园

文化艺术工作先进单位”“河南

省防震减灾科普示范学校”“河

南省卫生工作先进单位”“焦作

市初中教育质量一等奖”“马村

区目标管理先进单位”“马村区

教育质量特别奖”等荣誉称号。

———马村区实验学校巡礼

阶梯教室

餐厅内景

新建的运动场塑胶跑道

器乐合奏《鼓庆盛世》

课间操

田径运动会开幕式

我校学生马习馨给成龙献花

国家教育部艺术司领导到我校调研

马村区委书记林宪振（右一）到我校视察工作

焦作市教育局局长马秀泉（左三）到我校检查工作

马村区委副书记、区长张建（前排右一）到我校视察工作

（本版图文均由马村区实验学校提供）
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