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本报讯 （记 者杜玲 通 讯 员李
新） 市委书记孙立坤日前作出批示，
肯定我市人力资源社会保障工作，同
时就为建设美丽焦作再立新功对人社
部门提出了希望。2月16日，市人社局
召开局机关全体人员和局属各单位负
责人会议，专题学习贯彻孙立坤对我
市人社工作作出的批示精神，并就如
何贯彻落实领导批示，巩固提升人力
资源社会保障工作进行部署。

2月6日，孙立坤对我市人力资源
社会保障工作作出重要批示：人社局
围绕中心服务大局，抓活动转作风，
抓创新转方式，聚神聚力聚焦“强化
人力资源支撑、提升社会保障水平”，
为我市转型发展、和谐稳定作出了积
极贡献，望再接再厉，为建设美丽焦
作再立新功。

接到批示后，市人社局党组高度
重视，立即召开局党政领导班子会
议、局机关全体人员和局属各单位负
责人会议进行传达学习，要求全局人
员以学习贯彻孙立坤重要批示精神为
动力，以“保障民生、服务发展”为
主题，以“改革创新、巩固提升”为
基调，积极适应新常态，重点抓好五
项工作：

一是就业创业工作。深入推进全
国公共就业人才服务标准化试点市建
设，继续组织实施就业创业和技能培
训专项行动计划，完善落实就业创业
服务体系。全年推荐就业岗位10 万个
以上，城镇新增就业6万人以上，新增
农村劳动力转移就业2.5万人，新增发
放小额担保贷款3亿元，扶持创业1万
人，完成各类职业技能培训10 万人以
上。二是社会保障工作。深入推进全
国基本医疗保险医疗服务监控重点联
系城市建设，推进落实城镇医保按比
例报销上不封顶、城乡居民基本养老
保险、城镇职工大额补充医疗保险即
时结算、被征地农民社会保障等制
度，提高企业退休人员和城乡居民的
养老保险待遇。做好社会保障卡发放
工作。三是人事制度改革工作。按照
全省统一部署，推进机关事业单位工
资收入分配制度改革，加强国有企业
薪酬管理；推进公务员分类改革，落
实县以下机关公务员职务与职级并行
制度；推进机关事业单位养老保险制
度改革，建立城镇职工统一的基本养

老保险制度。四是人才智力服务工作。做好高层次人才推荐工作和
博士后管理工作，办好第四届海外英才中原行焦作创新创业洽谈会
活动。加大引进国外智力工作力度。全年引进高层次紧缺人才
1000人以上。五是和谐劳动关系建设。完善协调劳动关系三方机
制。深入推进农民工工资卡制度落实和劳动保障监察“两网化”建
设，加强劳动人事争议调解仲裁和劳动保障监察执法工作，为维护
社会稳定、促进转型发展作出新贡献。
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本报讯（记者杜玲）昨日上
午，我市2015年就业创业“春风
行动”暨新春系列招聘会在市人
社大厦启动。在首场招聘会上，
全市320多家企业提供了1.2万多
个就业岗位，4100余人达成就业
意向。据悉，在随后的 10 天内，
全市将在各人才交流中心、人力
资源市场集中举办 150 场招聘
会，1300 余家用人单位将提供 3
万余个工作岗位。各类求职人员
可到现场与用人单位面对面洽
谈，寻找自己合适的岗位和适合
的人才。

服务企业：主动征集岗
位信息

为确保给老百姓提供更加权
威、优质的岗位信息，市人社部
门提前启动调查信息、搜集岗位
工作，各县市区及市直公共就业
人才服务机构将采取主动上门服

务的方式，组织信息采集专员深
入用人单位搜集岗位，特别是针
对那些符合我市产业发展方向的
重点企业及和谐劳动关系单位，
信息采集专员对其招聘需求、用
工特点、用工计划进行深入摸底
调查，确保用工岗位信息的真实
性、准确性和有效性。

市人社部门到企业征集岗位
时发现，尽管当前经济下行压力增
大，但各企业仍提供了众多就业岗
位。其中征集的 1300 余家企业
中，仅服务业就有1000余家，从侧
面反映出我市通过实施经济转型
战略，经济结构已经由以前的粗放
式向高精尖转变、由重工业向服务
业转型，经济转型为节后的就业
市场带来了广阔的就业空间。

服务农村：送岗位到村
人社站

春节前夕，为推动我市就业

创业“春风行动”顺利开展，市
人社局收集了 1300 余家企业的 3
万余个就业岗位，印制了11万张
宣传页，向全市1826个村级人社
服务站发放。

2 月 17 日，市人社局领导班
子成员分头带队到我市部分农村
开展了“迎新春、送岗位”活
动。该局党组书记、局长韩明华
带领有关人员，深入修武县西村
乡虎路峪村，看望慰问村级人社
服务站工作人员，向农村群众送
岗位、送政策、送祝福。他要
求，全市人社系统要积极为群众
提供更好的就业创业服务，为用
人单位提供更好的用工招聘服
务，在保障民生、服务发展上不
断取得新成效。同时，积极支持
农村开展技能培训、电商培训、
就业帮扶等工作，不断提升家门
口的就业创业服务水平。

同时，该局领导申纪平、王

玉泉、李水、任国庆也带领有关
人员分别到山阳区百间房街道李
贵作村、中站区许衡街道李封一
村、温县武德镇武德镇村、马村
区待王街道义门村，送去了就业
岗位信息和新春祝福。

服务求职者：举办招聘会

昨日上午，2015 年就业创业
“春风行动”暨新春系列招聘会在
人社大厦开幕，首场招聘会热闹
非凡。10时许，记者在招聘会现
场看到，来自全市 320 多家用人
单位，均在各自的展位前悬挂出
醒目的招聘启事，前来咨询的应
聘者络绎不绝，纷纷寻找着自己
心仪的单位。部分用人单位为了
尽快找到企业所需人才，还加派
人手到会场入口处为前来应聘的
求职者发放招工简章，耐心地向
求职者介绍单位的工作环境、工
资待遇、休假时间、员工福利等。

“此次参会企业的岗位工作环
境及薪酬较好，基本能达到社平
工资水平。”据该局副局长李水介
绍，“招聘岗位对象覆盖面较广，
既有适合高层次技能人才的岗
位，也有适合普通求职者的通用
技能岗位；既有适合年轻农村劳
动力的岗位，也有适合城镇就业
困难人员的岗位。”在招聘会现

场，我市多氟多化工股份有限公
司负责招聘的一名工作人员高兴
地说：“市里举办招聘会大大方便
了企业和求职者，为企业招人、
求职者就业提供了一个很好的服
务平台，当天已有50人与我们达
成就业意向。”

在招聘会现场，记者看到最
北边设有一排服务台，为求职者
免费提供政策咨询、技能和创业
培训报名、创业项目推荐、小额
担保贷款、职业指导、职业测
评、职业介绍等“一站式”就业
服务。旁边还摆着饮水机，为参
加招聘会的人员提供热水。毕业
于黄河科技大学的小张在此次招
聘会上找到了自己中意的岗位。
他兴奋地说：“参加大大小小的招
聘会也有很多次了，这次‘春风
行动’首场招聘会不仅服务很周
到，我还如愿签订了就业意向，
大学毕业后能在家门口找到工
作，每个月能拿 2000 多块工资，
我非常满意。”

为方便广大市民求职，市人
社局温馨提醒：求职者还可下载
安装“人社一点通”手机求职软
件，实现随时随地进行网上求
职，轻松一点，改变一生，羊年
的就业梦想将由此起航。

权威招聘信息集中发布 3万多个岗位任你挑选

我市就业创业“春风行动”暨新春系列招聘会启动

本报讯（记者杜玲） 春节过
后，又迎来了招聘求职的旺季，
全市各人力资源市场、人才交流
中心纷纷推出各类招聘会。这个
时候，无论是农民工、失业人员
还是即将走出校门的大学生都将
面临着一道考题：在招聘会上如
何让自己脱颖而出？政府出台哪
些优惠政策助力百姓创业？为
此，记者走访了人社部门相关负
责人员，一起听听他们怎么说。

个人外出务工时需做好
哪些准备工作？

一是提前了解所要去务工地
点的用工情况及用工企业的有关
情况；二是带上个人身份证、毕
业证、技能证等有关证件，带足
个人生活所需要的有关费用；三
是了解清楚到外出务工地的路
线、车次等有关情况；四是如果
没有具体的务工单位，要到当地
政府举办的公共就业服务机构进

行求职，不要轻信黑中介。

刚毕业的大学生如何在
焦作就业？

一是在报到期内到档案所在
地登记报到，办理相关人事代理
手续；二是每周五上午在焦作市
人才交流中心都有现场招聘会；
三是每年 7 月份，政府提供 1000
个就业见习岗位供挑选；四是定
期浏览焦作人社局网站、天纵英
才网或焦作市就业创业网等网
站；五是通过下载“手机一点
通”求职软件，即时了解招聘信
息（咨询电话：2588266）。

如何参加技能培训和创
业培训？

有意愿参加培训的人员，请
带个人身份证、就业失业登记证
到焦东南路38号市人力资源市场
南大厅培训窗口报名，符合条件
的人员免费享受相关技能培训或

创业培训 （咨询电话：3997268、
3997209）。

如何提高面试成功率？

要想提高面试成功率，教你
几招：一是善于打破沉默。无论
是在面试前或面试中，面试者主
动致意与交谈，会留给面试官热
情和善于与人交谈的良好印象。
二是始终保持积极态势。比如：
面试官问：“为什么 3 年中换了 5
次工作？”有人可能就会大谈工作
如何困难、上级不支持等，而不
是告诉面试官：虽然工作很艰
难，自己却因此学到了很多，也
成熟了很多。三是注意说话技
巧。如果应聘者大谈个人成就、
特长、技能时，聪明的面试官一
旦反问：“能举一两个例子吗？”
很多应试者往往无言应对。在面
试中，应试者要想以其沟通能
力、解决问题的能力、团队合作
能力、领导能力等取信于人，唯

有举例。四是切忌与面试官套近
乎。聪明的应试者可以列举一至
两件有根有据的事情来赞扬招聘
单位，从而表现出你对这家公司
的兴趣。

失业人员如何申请小额
担保贷款？

失业人员自主创业申请小额
担保贷款扶持，持经营实体工商
营业执照（或相关协议）、户籍所
在地就业创业证、身份证、户口
簿原件及两份复印件，到市人力
资源市场大厅服务窗口提出申请
（咨询电话：3997028）。

大学生在焦作创业，政
府有哪些优惠政策？

一是对创业实体的法人代表
或实际控制人是取得国家承认学
历的毕业5年以内高校毕业生或在
校大学生 （含留学来豫创业人
员），且进驻经认定的各类创业孵

化园区，依法取得营业执照，稳
定经营6个月以上，无不良信用和
违法记录，吸纳3人（含3人）以
上就业的，可以享受 2 万元至 15
万元的无偿项目资金支持；二是
对初次创业的毕业2年以内高校毕
业生或毕业学年高校毕业生，经
创业地人社部门认定的，可享受
一次性大学生创业 （开业） 补贴
5000 元；三是对有创业需求的大
学生，开展免费的创业培训；四
是对高校毕业生自主创业的，将
小额担保贴息贷款最高额度统一
提 高 到 10 万 元 （咨 询 电 话 ：
2118859）。

如何在求职时避免上当
受骗？

求职者在求职时做到“一看
一到两小心”可有效避免上当受
骗。

“一看”：要看招聘公司的营
业 执 照 及 有 效 期 等 相 关 信 息 。

“一到”：是要到政府举办的公共
就业服务或经政府核准的就业服
务机构进行求职。“两小心”：一
是遇到用人单位向求职者收费或
扣押证件的要小心；二是遇到用
人单位开出过高的薪酬待遇时要
小心。

找工作自主创业有啥秘诀？
记者帮您打探，推出“宝典”全攻略

本报讯（记者杜玲）新春
上班第一天，市就业促进工作
办公室紧锣密鼓，为市民“烹
制”出新春“招聘大餐”。记者
昨日从市人社局了解到，2015
年新春招聘计划新鲜出炉，春

节过后 10 天内，全市共推出
150 场各具特色的招聘会，平
均每天有 10 场招聘会。据悉，
1300家用人单位将在10天时间
内提供3万余个工作岗位。

(具体安排见下表)

天天有招聘 场场有特色

新春系列招聘会档期出炉

活动内容

2月26日（农历正
月初八）：返乡就业专
场招聘会；2月27、28
日（农历正月初九、初
十）：重点企业专场招
聘会；3月1、2日（农
历正月十一、十二）：
高校毕业生专场招聘
会；3月3日至6日（农
历正月十三至十六）：
民营企业专场招聘会

2月26日 （农历
正 月 初 八）： 农 民
工、外来务工人员专
场招聘会

2月27日 （农历
正月初九）：工业集
聚区企业专场招聘会

2月28日 （农历
正月初十）：残疾人
和就业困难人员专场
招聘会

3 月 1 日 （农历
正月十一）：民营企
业专场招聘会

3 月 2 日 （农历
正月十二）：管理人
员、技术人员专场招
聘会

3 月 3 日 （农历
正月十三）：女性专
场招聘会

3 月 4 日 （农历
正月十四）：商业、
服务行业专场招聘会

3月5日（农历正
月十五）：庆元宵、
送岗位专场招聘会

3月6日（农历正
月十六）：大中专院
校毕业生专场招聘会

3 月 7 日 （农历
正月十七）：民营中
介专场招聘会

活动地点

市会展中心三楼焦作市人才
交流中心

部分县市区人才交流中心

市焦东南路38号焦作市人力
资源市场

沁阳市建设北路人社大厦院
内沁阳市人力资源和社会保
障局

孟州市河雍大道 5 号孟州市
人力资源市场办公室

温县人民政府西50米温县人
力资源市场

武陟县兴华路街心广场
（武陟县人力资源和社会保障
局）

修武县文化城、人力资源市
场 （修武县人力资源和社会
保障局）

博爱县玉祥路中段人力资源
市场院内
（博爱县人力资源和社会保障
局）

市人民公园西门 （解放区人
力资源和社会保障局）

山阳区人力资源服务中心大
厅（山阳区劳动就业管理局）

中站区许衡广场
（中站区劳动就业管理局）

马村区绿园广场
（马村区劳动就业管理局）

示范区管委会人力资源市场

联系人

吴庆华

高 旭

张麦粉

于海涛

任文安

殷建超

祁军杰

董 坤

牛 牧

彭 涛

皇甫佳佳

王 鹏

许大志

联系电话

2081868

3905710

5635025

8196618

6195158

7270053

7192016

13839111987

2902030

3999866

2951028

13782692010

3560011

招聘会活动安排表

焦作市2015年“春风行动”3万余个用工岗位信息推荐
企业名称

河南龙昌机械制造有限公司

焦作王府井百货有限责任公司

河南华盾保安服务有限公司

焦作市同兴计时化工有限公司

河南省第二慈善医院

焦作市和兴化学工业有限公司

河南平原光电有限公司

河南理工大学

河南星通北斗科技有限公司

河南佰利联化学股份有限公司

焦作华飞电子电器股份有限公司

招聘岗位
安装员工、销售人员、车工、喷漆工等

超市理货员、楼层主管、营销策划等

保安队员

绕线工

护理专业人员

仪表工、焊工、钳工等

主管设计师、设计主管

教师

客服专员、电话销售专员、客服主
管、电话销售经理

生产操作工、生产技术工、机械技术
人员、消防安全管理等

电子商务部长、法务部专员、电子商
务运营主管（急招）、办公室主任、人
力资源部长

条件
电话咨询或登录市人社局网站查询

20 40岁，高中以上学历等

男，17 45 岁，身高 1.7 米以上。女，
17 35岁，身高1.6米以上。退伍军人、
有特长人员优先

女，35岁以下

具有护理专业中专及以上学历，身体建
康。有护士资格证者优先

中专以上学历，相关专业或有相关工作
经验者优先考虑，化工企业35岁以下操
作工优先录取

本科学历

硕士学历

大专、中专学历

大专及以上学历

大专、本科学历

人数
42

20

500

40

30

92

若干

20

200

23

26

月薪(元)
1500 6000

1400 2000

1260（6小时工作
制）；1680（8小时
工作制）；加班另
计工资

2000 2200

工资面议，签订
用工合同，缴纳
社会保险

1800 2200

4000 5000

3000 4000

1500 4000

2500 4000

2000 5000

工作地
焦作市周庄工业园区

焦作市

市人民路与新丰二街交
叉口北200米远华府邸
108-110号

焦作市

市城乡一体化示范区
星光路369号

焦作市南通路78号

焦作市

市城乡一体化示范区

市城乡一体化示范区

焦作市

焦作市

联系人
李女士

公司人力资源部

牛先生

张女士

医院人事科

程先生

郝女士

韩学锋

周小姐

司先生

张女士

联系电话
2101015

8822027

2808798

13782778848

2106060

2631115

2609243

3987137

3587120

3126729

2902800

（摘录）

昨日上午，市委副书记、市长张文深 （前右二），副市长贾书君 （左一），在市人社局局长韩明华
（左二）的陪同下，在首场招聘会上了解招聘情况。 李进良 摄

图为一名大学生在与某企业签订就业协议。 李进良 摄
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